PATVIRTINTA
Akmenés rajono savivaldybés tarybos
2025 m. geguzes 26 d. sprendimu Nr. T-145

AKMENES RAJONO JUNGTINES MOKYKLOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akmenés rajono jungtinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Akmenés
rajono jungtinés mokyklos (toliau — Mokykla) teising formg, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencijg, buveing, mokyklos grupe, tipa,
pagrindine paskirt}, mokymo kalbg, mokymosi formas ir bidus, veiklos teisinj pagrinda, sritis, rusis,
tikslg, uzdavinius, funkcijas, vykdomas Svietimo programas, mokymosi pasiekimy jteisinimo
dokumenty iSdavimg, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda,
darbuotojy priemimg  darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija, 1€Sy Saltinius, jy naudojimo
tvarka ir finansinés veiklos kontrole, mokyklos veiklos prieZiiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

2.  Mokyklos oficialusis pavadinimas — Akmenés rajono jungtiné mokykla, trumpasis
pavadinimas — Akmenés r. jungtiné mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre.

3. Mokyklos jsteigimo data ir veiklos pradzia — 2025 m. rugséjo 1 d.

4. Teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Savininkas — Akmenés rajono savivaldybé, kodas 111100056, adresas: L. Petravi¢iaus a. 2,
LT-85132 Naujoji Akmeng.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina savivaldybés meras, iSskyrus tas savininko
teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai
(jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra
perdavusi savivaldybés merui).

8. Mero kompetencija:

8.1. priima ] pareigas ir atleidzia iS jy ar nusalina nuo pareigy Mokyklos direktoriy;

8.2. priima sprendimg dél biudzetinés jstaigos buveinés pakeitimo;

8.3. priima sprendimg dél biudZetinés jstaigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Mokyklos nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Savivaldybés tarybos kompetencija:

9.1. tvirtina Mokyklos nuostatus savivaldybés mero teikimu;

9.2. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.3. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

9.4. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatyme, kituose jstatymuose ir
Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Buveiné (adresas) — V. Kudirkos g. 11, LT-85165 Naujoji Akmené, Akmenés rajono
savivaldybe.

11. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykila.

12. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

13. Pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné mokykla.

14. Kita mokyklos paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopselis-darzelis.

15. Mokymo kalba — lietuviy.

16. Mokymosi formos:

16.1. grupinio;

16.2. pavienio mokymosi.

17. Mokymosi proceso organizavimo biidai:



17.1. individualus;

17.2. kasdienis;

17.3. nuotolinis;

17.4. savarankiskas.

18. Mokykla vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pritaikytg ir individualizuota
pradinio, pagrindinio, pritaikytg ir individualizuota pagrindinio ugdymo programas, neformalio jo
vaiky $vietimo programas.

19. Mokykla sudaro du struktiiriniai padaliniai (toliau — Skyriai):

19.1. Akmenés rajono Kruopiy pagrindinés mokyklos skyrius:

19.1.1. buveiné (adresas) — Papilés g.14, Kruopiai, LT- 85213 Akmenés rajono savivaldybé;

19.1.2. mokymo kalba — lietuviy;

19.1.3. mokymaosi formos — grupinio ir pavienio mokymaosi;

19.1.4. mokymo proceso organizavimo budai: individualus, kasdienis, nuotolinis,
savarankiskas;

19.1.5. vykdo ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio, pritaikytg ir individualizuotg pradinio
ugdymo programas, pagrindinio ugdymo, pritaikyta ir individualizuota pagrindinio ugdymo
programas, neformaliojo vaiky Svietimo programas.

19.2. Naujosios Akmenés ,,Saulétekio progimnazijos skyrius:

19.2.1. buveiné (adresas) — V. Kudirkos g. 11, LT-85165 Naujoji Akmené;

19.2.2. mokymo kalba — lietuviy;

19.2.3. mokymosi formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

19.2.4. mokymo proceso organizavimo budai: individualus, kasdienis, nuotolinis,
savarankiskas;

19.2.5. Progimnazija jgyvendina pradinio, pagrindinio ugdymo pirmosios dalies,
individualizuotas pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programas bei neformaliojo vaiky
Svietimo programas.

20. Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinanc¢ius dokumentus:

20.1. mokymosi pasiekimy pazyméjima;

20.2. pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjima;

20.3. pradinio i$silavinimo pazymeéjima;

20.4. pazyméjima (iSduodamas baigusiajam pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj);

20.5.  pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimg;

20.6. pagrindinio iSsilavinimo pazymejima.

21. Mokykla yra juridinis asmuo, turintis antspauda su Akmenés rajono savivaldybés herbu
ir Mokyklos pavadinimu, atsiskaitomgjg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose
bankuose, atributikg, savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lictuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo ir sporto ministro jsakymais, Akmenés rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, Akmenés rajono savivaldybés mero potvarkiais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.

11 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

22.  Mokyklos veiklos sritis — $vietimas.

23.  Mokyklos Svietimo veiklos risys:

23.1. pagrindiné veiklos raisis — pagrindinis ugdymas;
23.2. kitos Svietimo veiklos rusys:

23.2.1. ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas;
23.2.2. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas;
23.2.3.  pradinis ugdymas;

23.2.4.  sportinis ir rekreacinis Svietimas;

23.2.5.  kultirinis Svietimas;
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23.2.6.  kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas;

23.2.7.  Svietimui budingy paslaugy veikla.

24.  Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

24.1. vaiky poilsio stovykly veikla;

24.2. kity maitinimo paslaugy teikimas;

24.3. bendruomenei teikiamy paslaugy uztikrinimas;

24.4. vaiky dienos prieziuros veikla;

24.5. kirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla;

24.6. biblioteky, archyvy, muziejy ir kita kulttriné veikla;

24.7. sportin¢ veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla;

24.8. spausdinimas ir jrasyty laikmeny tirazavimas;

24.9. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas;

24.10.kita veikla, nepriestaraujanti Lietuvos Respublikos teisés aktams.

25. Mokyklos tikslas — suteikti asmeniui dorinés, sociokultirinés ir pilietinés brandos
pagrindus, bendrgji raStinguma, technologinio raStingumo pradmenis, ugdyti tautinj sgmoninguma,
iSugdyti sickimg ir gebéjimg apsispresti, pasirinkti ir mokytis toliau.

26.  Mokyklos uzdaviniai:

26.1. uztikrinti kokybiska ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo
programy vykdyma;

26.2. sudaryti salygas mokiniams jgyti pradinj ir pagrindinj i$silavinimg bei gauti valstybés
pripazintus iSsilavinimo pazyméjimus;

26.3. sudaryti saglygas vaikams, mokiniams nuolat tenkinti pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos
poreikius;

26.4. teikti vaikams, mokiniams Svietimo pagalba;

26.5. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jproc¢iams aplinka;

26.6. uztikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo testinuma, palengvinti vaiko
peréjimg nuo ugdymosi Seimoje prie institucinio ugdymo;

26.7. uztikrinti darnig vaiko, mokinio prigimtiniy galiy plétotg, puoseléjant jo dvasing kultiira,
pilietiSkumg, ugdant kompetencijas, reikalingas s¢kmingam iskylan¢iy asmeninio bei socialinio
gyvenimo klausimy sprendimui;

26.8. formuoti nuostatg mokytis visg gyvenima;

26.9. stiprinti Mokykla, kaip vietos bendruomenés Svietimo, kultiiros, tradicijy bei vertybiniy
nuostaty formavimo zidinj;

26.10.ugdyti vaiky ir mokiniy kulttirinés saviraiskos gebéjimus;

26.11.uztikrinti sveikg ir saugia mokymo (-si) aplinka.

27.  Mokyklos funkcijos:

27.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis
Ikimokyklinio ugdymo programos gairémis, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo
bendrosiomis programomis, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomeniy reikmes, konkrecius
vaiky bei mokiniy ugdymo(si) poreikius ir interesus, Svietimo stebé€senos, mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo ugdymo procese informacija, pasiekimy tyrimy, Mokyklos veiklos jsivertinimo
ir iSorinio vertinimo duomenis konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, uztikrina ugdymo plany
lgyvendinima;

27.2. rengia ikimokyklinio ugdymo, pagrindinio ugdymo programos pasirenkamyjy dalyky ir
dalyky moduliy, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

27.3. organizuoja vaiky ugdyma, mokiniy mokymasi pagal visas Mokykloje jgyvendinamas
programas taikydama Nuostatuose apibréztas mokymo formas ir mokymo proceso organizavimo
budus;

27.4. sudaro mokymo sutartis ir vykdo jose sutartus jsipareigojimus;

27.5. teisés akty nustatyta tvarka sudaro saglygas mokiniams mokytis namuose ir savarankiskai;

27.6. atlieka vaiko ir mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminj jvertinimg, organizuoja
mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo ir
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sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

27.7. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizmg, puoseléjancioms kulttiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

27.8. teikia informacing, psichologing, socialing pedagogine, specialigja pedagoging,
specialigja pagalba, vykdo vaiky ir mokiniy sveikatos priezilirg, profesinj orientavima, vaiko
minimalios prieziiiros priemones teisés akty nustatyta tvarka;

27.9. organizuoja tévy (globéjy, rupintojy) pageidavimu apmokamas papildomas paslaugas
(klubus, burelius, popamokine vaiky ir mokiniy priezilirg, pailgintas dienos grupes, stovyklas,
ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

27.10.stiprina Mokykla kaip vietos bendruomenés Svietimo, kultiiros bei vertybiniy nuostaty
formavimo Zidinj;

27.11.sudaro salygas darbuotojams tobulinti savo kvalifikacija;

27.12.uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia mokymosi
ir darbo aplinka;

27.13.kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisés aktais;

27.14.vykdo ugdymo pasiekimy patikrinimus, dalyvauja nacionaliniuose mokiniy ugdymo
pasiekimy tyrimuose, vertina ir jsivertina savo veikla;

27.15.organizuoja vaiky ir mokiniy maitinimg ir pavéz&jima Mokykloje teisés akty nustatyta
tvarka;

27.16.organizuoja mokiniy laisvalaikj ir pramogas;

27.17.viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

27.18.atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

28. Mokiniams iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai, kuriy turinj,
formg ir iSdavimo tvarka nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

29. Mokykla savo veiklg grindzia demokratiniais principais. Mokykla, jgyvendindama jai
pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, gali:

29.1. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu arba Mokyklos
nuostatuose nustatytu mastu prisiimti jsipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

29.2. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos leidimu steigti filialus ir
atstovybes;

29.3. istatymy nustatyta tvarka jungtis i asociacijas;

29.4. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais,
kai Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo bei kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato
Vyriausybé¢ arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

29.5. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies
ir tarptautinius Svietimo projektus;

29.6. verstis Mokyklos Nuostatuose leista iikine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja
Jstatymams;

29.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

30. Mokykla privalo:

30.1. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;

30.2. sukurti ir palaikyti sveikg ir saugia aplinka, sudarancig palankias galimybes ugdyti ir
mokytis;

30.3. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

30.4. tobulinti veikla, stiprindama veiklos jsivertinimg;

30.5. sudaryti galimybes mokiniams dalyvauti §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus
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kokybés kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose, smurto, patyciy,
psichika veikian¢iy medziagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

30.6. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

30.7. ta pacig dieng informuoti tévus (globéjus, rupintojus) apie mokinio, kuris mokosi pagal
bendrojo ugdymo programas, neatvykima j mokykla ar pamoka, jeigu tévai (glob¢jai, riipintojai)
nepranesa mokyklai apie vaiko neatvykimg j mokykla ar pamoka;

30.8. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai (globg¢jai, ripintojai) neuztikrina vaiko
pareigos mokytis iki 16 mety;

30.9. turéti kity Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo nenustatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos
nepriestarauja jstatymams.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

31.1. direktoriaus patvirtintg strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba
ir Akmenés rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

31.2. direktoriaus patvirtintg metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

31.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plang, kuris yra suderintas su Mokyklos
taryba ir Akmenés rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

31.4. kitus Mokyklos veiklg reguliuojancius ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka parengtus, suderintus ir patvirtintus aktus.

32. Mokyklos vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma, parengta pagal Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme nustatytas Svietimo jstaigos vadovo funkcijas ir Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, tvirtina, vieSo konkurso biidu j pareigas
penkeriems metams skiria ir 1§ jy atleidzia, vieSa konkursa Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka organizuoja Savivaldybés meras. Darbo sutartj su
Mokyklos direktoriumi pasiraso Savivaldybés meras.

33. Direktorius yra pavaldus Akmenés rajono savivaldybés merui.

34. Mokyklos direktorius:

34.1. organizuoja Mokyklos veiklg, jgyvendindamas strateginj Mokyklos valdyma;
vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinimg; organizuoja
Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja iStekliy bukle ir atsako uz Mokyklos veiklos
rezultatus; vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, i§laikant ir stiprinant kiekvienam mokiniui
mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

34.2. jgyvendina personalo valdymo priemones, skatina darbuotojus ir sudaro galimybes kelti
kvalifikacijg ir atestuotis mokytojams, kitiems pedagoginiams darbuotojams Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka, uztikrina jy profesinj tobul¢jima ir Pedagogy etikos kodekso normy
laikymasi;

34.3. bendradarbiauja su mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendzia
svarbiausius jstaigos veiklos klausimus; bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir
organizacijomis sickdamas efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

34.4. Kkiekvienais metais iki sausio 20 dienos Mokyklos direktorius teikia Mokyklos
bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaitg.
Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato $vietimo, mokslo ir
sporto ministras;

34.5. organizuoja Mokyklos darba, kad buty jgyvendinami Mokyklos veiklos tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

34.6. wuztikrina, kad Mokyklos veikloje bty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Mokyklos
nuostaty;
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34.7. nustato Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

34.8. organizuoja trukstamy mokytojy paieska, nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia
i§ jy Mokyklos mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala,
tvirtina jy pareigybes;

34.9. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

34.10. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

34.11. uztikrina racionaly ir taupy IéSy ir turto naudojima, Mokyklos veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

34.12. atsako uz pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma bei jy pateikimg nustatytais terminais;

34.13. atsako uz informacijos apie Mokykloje vykdomas formaliojo ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priemimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacijg, svarbiausius Mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus, skelbimg viesai,

34.14. teisés akty nustatyta tvarka priima mokinius ir sudaro mokymo sutartis;

34.15. pagal kompetencija leidzia jsakymus, prizitri, kaip jie vykdomi;

34.16. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

34.17. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

34.18. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklése
nustato mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, techninio personalo ir mokiniy teises,
pareigas ir atsakomybe;

34.19. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

34.20. uz mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

34.21. sudaro Mokyklos Vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamentg;

34.22. uztikrina, prizitri ir atsako uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy
vykdymag Mokykloje;

34.23. uztikrina sveikg ir saugig aplinka, uzkertanéig kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms ir zalingiems jproc¢iams;

34.24. organizuoja pasSaliniy asmeny patekimo ] Mokyklos teritorija apskaita ir tai
kontroliuoja, organizuoja Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebéjima, informuoja teritoring policijos
jstaigg apie zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo, vieSosios
tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

34.25. supazindina Mokyklos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uz teisés akty pazeidimus, Mokyklos lankyma, psichoaktyviyjy medziagy
vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencija ir mokiniy uzimtuma;

34.26. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikian¢iomis jstaigomis,
savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, valstybine vaiko teisiy apsaugos institucija,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, atvejo vadybininkais, teritorine policijos jstaiga,
socialiniy paslaugy ir sveikatos priezitiros jstaigomis, savivaldybés administracijos Vaiko gerovés
komisija ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

34.27. prireikus sudaro su institucijomis, dirbanciomis prevencinj darba savivaldybes
teritorijoje, kitose vietovese, sutartis del pagalbos teikimo Mokykloje ar uZ jos riby;

34.28. organizuoja neformalyjj vaiky Svietimg po pamoky ir mokiniy atostogy metu;

34.29. teikia praSymus Savivaldybés merui dél vaiko minimalios ar vidutinés prieZiiiros
priemoniy skyrimo;

34.30. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Mokyklos Nuostatuose ir kituose teisés aktuose.

35. Funkcijas, susijusias su Mokyklos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo ir sprendimus priima Savivaldybés meras.
Mokyklos direktoriaus nebuvimo darbe (ligos, atostogy, komandiruotés) metu jo pareigas laikinai
eina Mokyklos darbuotojas, kuriam tokia funkcija yra priskirta pareigybés aprasyme, arba kitas
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Mokyklos darbuotojas, paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.

V SKYRIUS
MOKYKLOS DIREKTORIAUS NUSALINIMO AR ATSAUKIMO PRIEZASCIU
SARASAS IR NUSALINIMO AR ATSAUKIMO TVARKA

36. Mokyklos direktoriaus nusalinimo priezas¢iy sarasas:

36.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

36.2. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél nusikaltimo
valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobudzio nusikaltimo padarymo;

36.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél baudziamojo
nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiuidZio baudziamojo
nusiZzengimo padarymo;

36.4. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél nusikaltimy, kuriais
padaryta turtiné Zala valstybei;

36.5. asmuo darbo vietoje darbo metu pasirodo neblaivus ar apsvaiges nuo narkotiniy,
toksiniy ar psichotropiniy medziagy arba vengia pasitikrinti dél neblaivumo ar apsvaigimo;

36.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose numatytais pagrindais.

37. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali buti atSaukiamas i$ pareigy dél $iy
priezasCiy:

37.1. asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija. Asmuo negali bati laikomas
nepriekaistingos reputacijos, jeigu yra bent viena i8S $iy salygy:

37.1.1. jis yra teistas uz sunky ir (ar) labai sunky nusikaltimg, neatsizvelgiant j tai, ar teistumas
yra iSnykes, ar panaikintas, ar teistas uz kitg tyCin] nusikaltima, — jeigu teistumas neiSnykes ar
nepanaikintas;

37.1.2. jis buvo atleistas i§ pareigy uz tarnybinj nusizengima ar i§ darbo uz darbo pareigy ar
darbo drausmés pazeidimg ir nuo atleidimo i$ pareigy ar darbo nepraéjo 3 metai;

37.1.3. jis piktnaudziauja alkoholiu, psichotropinémis, narkotinémis ar kitomis psichikg
veikian¢iomis medziagomis;

37.1.4. jis savo elgesiu ir (ar) veikla pazeidé Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto
Pedagogy etikos kodekso reikalavimus ir po pazeidimo nustatymo néra praéje vieni metai;

37.1.5. jis yra ar buvo jstatymy nustatyta tvarka uzdraustos organizacijos narys, jeigu nuo
narystés pabaigos nepra¢jo 3 metai,

37.1.6. jis yra pripazintas Siurksc¢iai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3 metai;

37.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti
priimtas j vadovo pareigas.

38. Mokyklos direktorius taip gali biiti nuSalintas pagal pareigiiny arba organy, kuriems
istatymai suteikia nuSalinimo teis¢, rasytinj reikalavima.

39. Mokyklos direktoriaus nuSalinimo tvarka:

39.1. direktorius nusSalinamas Savivaldybés merui priémus sprendima (iSleidus potvarkj)
nusalinti direktoriy Siuose nuostatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose
nustatyta tvarka. Sprendime turi biiti nurodyta, kuriam laikui darbuotojas nusalinamas;

39.2. Mokyklos direktorius nedelsiant nusalinamas gavus oficialig informacija apie 35.1-35.4
punktuose nurodytas priezastis. Darbo uzmokestis nuSalinimo metu nemokamas. Ikiteisminio tyrimo
institucijai pripazinus, kad direktoriaus veikoje néra nusikalstamos veikos pozymiy ir ikiteisminj
tyrima jo atzvilgiu nutraukus, direktorius grazinamas j ankstesnes pareigas ir jam i§mokamas darbo
uzmokestis uz laikotarpi, per kurij jis nebuvo mokamas dél nusalinimo nuo pareigy;

39.3. d¢l 32.5 punkte nurodytos priezasties direktorius nusSalinamas nedelsiant uzfiksavus
neblaivumo, apsvaigimo ar vengimo pasitikrinti dél neblaivumo ar apsvaigimo fakta. Darbo
uzmokestis nuSalinimo metu nemokamas.
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40. Mokyklos direktoriaus atSaukimo tvarka:

40.1. Mokyklos direktorius atSaukiamas Savivaldybés merui priémus sprendimg (iSleidus
potvarkj) atSaukti direktoriy $iuose nuostatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés
aktuose nustatyta tvarka;

40.2. Mokyklos direktorius apie galima jo atSaukima rasytiniu Savivaldybés mero pranesimu
informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo. PraneSime nurodoma
atSaukimo prieZastis (priezastys) bei nurodoma direktoriaus teisé ne véliau kaip per 4 darbo dienas
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

40.3. priémus sprendimg atSaukti Mokyklos direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

41. Mokyklos savivalda grindZiama Svietimo tikslais, Mokyklos vykdomomis Svietimo
programomis ir susiklosCiusiomis tradicijomis. Mokyklos savivaldos institucijos kolegialiai svarsto
Mokyklos veiklos ir finansavimo klausimus ir pagal kompetencija, apibrézta Mokyklos nuostatuose,
priima sprendimus, daro jtaka vadovo priimamiems sprendimams, atlieka visuomening Mokyklos
valdymo prieziiirg.

42. Mokykloje veikia $ios savivaldos institucijos:

42.1. Mokyklos taryba;

42.2. Mokytojy taryba;

42.3. Mokiniy taryba;

42.4. Mokyklos tévy taryba;

42.5. Klasés mokiniy tévy (riipintojy) savivalda.

43. Mokyklos taryba — auksciausioji Mokyklos savivaldos institucija, telkianti mokinius ir jy
tévus (globéjus, riipintojus), mokytojus, vietos bendruomeng. Mokyklos taryba padeda demokratiskai
valdyti Mokykla, spresti Mokyklai aktualius klausimus.

44. Mokyklos taryba sudaroma i§ Mokykloje nedirbanciy vaiky ir mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy), mokytojy, mokiniy atstovy. Mokyklos taryba sudaroma dvejy mety kadencijai. Mokyklos
tarybos narys gali bati renkamas ne daugiau nei dviem kadencijoms i$ eilés. Mokyklos direktorius,
valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai negali biiti Mokyklos
tarybos nariais.

45. Mokyklos taryba sudaroma i$ 9 nariy. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis
ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Svietimo jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo
jstaigos misijg. Mokyklos tarybos nariu negali biiti Mokyklos direktorius, valstybés politikali,
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Narius | Mokyklos tarybg renka: po vieng
téva (globéja, riipintoja) 1§ Skyriy, po vieng mokytoja i§ kiekvieno koncentro (ikimokyklinio —
prieSmokyklinio (1 mokytojas), pradinio (1 mokytojas), pagrindinio ugdymo: 5 — 8 klasés (1
mokytojas) ir 8 — 10 klasés (1 mokytojas), 5—10 klasiy 3 mokinius deleguoja Mokiniy taryba.
Nutriikus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, naujas tarybos narys renkamas Siame
punkte nustatyta tvarka.

46. Mokyklos tarybai vadovauja Mokyklos tarybos pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu
pirmajame Mokyklos tarybos posédyje. Siame posédyje isrenkamas Mokyklos tarybos sekretorius.

47.  Mokyklos tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per metus. Mokyklos
tarybos pirmininkas kviecia Mokyklos tarybos posédzius. Jei jo néra, jgaliojimus i§ 1/3 iSrinkty
Mokyklos tarybos nariy gaves tarybos narys privalo suSaukti tarybos posédi, jei to rastu reikalauja ne
maziau kaip 1/3 iSrinkty Mokyklos tarybos nariy. Kartu su reikalavimu pateikiami svarstytini
klausimai. Esant biitinumui, Mokyklos tarybos posédzius gali inicijuoti ir Mokyklos direktorius.
Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 nariy. Nutarimai priimami posedyje
dalyvaujanc¢iyjy balsy dauguma.

48. Be Mokyklos tarybos nariy j posédj gali buti kvieCiami Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai, socialiniai partneriai, réméjai, vietos ir Mokyklos bendruomenés nariai,
nesantys Mokyklos tarybos nariais.
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49.  Mokyklos taryba atlieka tokias funkcijas:

49.1. vertina Mokyklos vadovo mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendimg dél Mokyklos
vadovo veiklos jvertinimo Savivaldybés merui;

49.2. teikia sitlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy igyvendinimo
priemoniy;

49.3. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos planui, Mokyklos
Nuostatams, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, svarsto Mokyklos darbo
tvarkos taisykles;

49.4. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos
vidaus struktiiros tobulinimo;

49.5. kolegialiai svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

49.6. isklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui
del Mokyklos veiklos tobulinimo;

49.7. teikia siiilymus dél Mokyklos materialinio apripinimo, veiklos tobulinimo;

49.8. svarsto mokytojy, mokiniy ir tévy (globéjy, rupintojy) savivaldos institucijy ar
Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

49.9. teikia siilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy vaiky ir mokiniy ugdymo ir
darbo salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius
1Steklius;

49.10. svarsto ir kitus Mokyklos veiklos organizavimo klausimus.

50. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams ir Siuose
Nuostatuose nustatytai kompetencijai.

51. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng kartag per metus atsiskaito juos rinkusiems
Mokyklos bendruomenés nariams.

52. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

53. Mokytojy taryba sudaro 9 nariai, renkami i§ visy Mokykloje dirban¢iy pedagoginiy
darbuotojy, iSrinkti Mokyklos mokytojy visuotiniame susirinkime. Mokytojy tarybos nariu negali
biti Mokyklos direktorius.

54. Mokytojy taryba renkama dvejiems metams:

54.1. likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki Mokytojy tarybos kadencijos pabaigos
skelbiami nauji Mokytojy tarybos rinkimai,

54.2. pasibaigus Mokytojy tarybos kadencijai, Mokytojy taryba baigia savo veiklg ir
perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai Mokytojy tarybai;

54.3. asmenys ] Mokytojy taryba gali biiti renkami ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$
eilés;

54.4. pasibaigus Mokytojy tarybos nario dviejy mety kadencijai, jo igaliojimai nutriiksta, jei
jis néra iSrenkamas antrai kadencijai,

54.5. nutrikus Mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko (nutraukta darbo sutartis ar
del kity objektyviy priezasCiy), 1 jo vietg iki veikiancios Mokytojy tarybos kadencijos pabaigos
iSrenkamas naujas narys, atstovaujantis mokytojams.

55. Mokytojy tarybos narj gali atSaukti jj iSrinkusios Mokyklos bendruomenés grupé —
mokytojai. | atSaukto nario vieta iSrenkamas naujas narys iki veikianCios Mokytojy tarybos
kadencijos pabaigos.

56. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkg pirmojo posédZio metu visai
Mokytojy tarybos kadencijai renka ir (ar) atSaukia slaptu ar atviru balsavimu Mokytojy tarybos
nariai. Mokytojy tarybos pirmininko nesant, Tarybai vadovauja Mokytojy tarybos posédyje iSrinktas
Mokytojy tarybos pirmininko pavaduotojas.

57. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius, iSrenkamas pirmojo posédzio metu.

58. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas:

58.1. posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 Mokytojy tarybos nariy;

58.2. nutarimai priimami posedyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma;
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58.3. posedziai protokoluojami.

59.  Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés aktuose ir Nuostatuose nustatytos
kompetencijos klausimais:

59.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

59.2. dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;

59.3. aptaria praktinius Svietimo organizavimo klausimus;

59.4. svarsto optimaliy mokymosi saglygy sudaryma, ugdymo turinio atnaujinima;

59.5. analizuoja ugdymo plany, veiklos ir ugdymo programy realizavima;

59.6. nustato bendraja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei jos panaudojimo tvarka;

59.7. aprobuoja ugdymo turinio dalj, atitinkancig Mokyklos veiklos kryptis ir regiono
Svietimo nuostatas;

59.8. sprendzia mokiniy sveikatos, mokymosi, poilsio, mitybos klausimus;

59.9. sprendzia kitus su mokiniy ugdymu ir veikla susijusius klausimus;

59.10. apie priimtus sprendimus informuoja Mokyklos pedagoginius darbuotojus;

59.11. teikia siiilymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos administracijai Nuostatuose nustatytos
kompetencijos klausimais;

59.12. svarsto mokymo programy jgyvendinima, ugdymo ir mokymo rezultatus, nepazangumo
ir nelankymo prieZastis;

59.13. sprendzia ugdymo programos baigimo ir mokiniy kélimo j aukstesne klase klausimus;

59.14. priima nutarimus vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintais bendraisiais ugdymo planais ir kitais teisés aktais;

59.15. aptaria Svietimo politikos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo buidus,
mokytojy pedagogingés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

59.16. svarsto neformaliojo vaiky Svietimo organizavima;

59.17. teikia Mokyklos direktoriui, direktoriaus pavaduotojai, atestacijos komisijai sitilymus
dél mokytojy kvalifikacijos kélimo;

59.18. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo planus;

59.19. svarsto ir teikia Mokyklos tarybai derinti ugdymo plang ir pritarti darbo tvarkos
taisykléms;

59.20. pagal poreikj svarsto ir teikia tvirtinti Mokyklos direktoriui Mokyklos veikla
reglamentuojan¢iy dokumenty projektus;

59.21. bendradarbiauja su kitomis Mokyklos institucijomis;

59.22. atviru balsavimu renka narius ] Mokyklos taryba;

59.23. nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma.

60. Eiliniai Mokytojy tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams,
pasibaigus pusmeciui/trimestrui. Prireikus gali buiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos posédis
Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos sprendimu.

61. I Mokytojy tarybos poseédzius gali buti kvieciami kity Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai, kiti asmenys. Jie turi patariamojo balso teisg.

62. Mokytojy taryba paleidziama:

62.1. reikalaujant 2/3 Mokyklos tarybos nariy;

62.2. likviduojant Mokykla.

63. Mokiniy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty
mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams, sprendZianti mokiniams aktualias problemas ir
prisidedanti prie jaunimo politikos jgyvendinimo Mokykloje.

64. Mokiniy tarybg sudaro 12 nariy, iSrinkty 5—10 klasiy mokiniy visuotiniame susirinkime.
Mokiniy tarybai vadovauja jos nariy pirmame susirinkime iSrinktas pirmininkas.

65. Mokiniy taryba renkama vieneriems metams. Nutrikus Mokiniy tarybos nario
igaliojimams pirma laiko, i jo vietg iSrenkamas naujas narys.

66. Mokiniy tarybos funkcijos:

66.1. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines
programas;
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66.2. teikia sitilymus dél ugdymo organizavimo, neformaliojo vaiky Svietimo programy plétros,

socialinés veiklos;

66.3. organizuoja savanoriy veikla;

66.4. dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus;

66.5. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

66.6. susitaria dél Mokiniy tarybos veiklos organizavimo;

66.7. apie priimtus sprendimus informuoja Mokyklos mokinius;

66.8. teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos administracijai Nuostatuose nustatytos
kompetencijos klausimais;

66.9. deleguoja narius § Mokyklos taryba.

67. Mokyklos tévy taryba - Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty
tévy (globéjy, rupintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, riipintojy) interesams ir sprendzianti tévams
(glob¢jams, riipintojams) aktualias problemas.

68. Teévy tarybg sudaro 6 tévai, iSrinkti Mokyklos tévy (globéjy, rupintojy) visuotiniame
susirinkime.

69. Tévy taryba renkama vieneriems metams. Nutrukus Tévy tarybos nario jgaliojimams pirma
laiko, 1 jo vietg iSrenkamas naujas narys.

70. Tévy tarybos funkcijos:

70.1. padeda spresti Mokyklos apriipinimo klausimus;

70.2. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, tévy (globéjy, rupintojy)
Svietima;

70.3. teikia sitilymus dél ugdymo organizavimo, neformaliojo vaiky Svietimo programy plétros,
socialinés veiklos;

70.4. dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus;

70.5. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

70.6. susitaria dél Tévy tarybos veiklos organizavimo;

70.7. apie priimtus sprendimus informuoja Mokyklos tévus (globéjus, riipintojus);

70.8. teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos administracijai Nuostatuose nustatytos
kompetencijos klausimais;

70.9. deleguoja narius | Mokyklos taryba.

71. Klasés mokiniy tévy (riipintojy) savivaldg sudaro visy tos klasés mokiniy tévai (ripintojai).
Klasés mokiniy tévy (ripintojy) savivaldos institucijai vadovauja susirinkimo isrinktas vadovas.
Klasiy mokiniy tévy (riipintojy) savivaldos institucija aptaria su klasés vadovu klasés mokiniy
lankomumo, elgesio ir pazangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus,
padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti edukacing aplinka, vykdyti profesinj orientavima,
teikia sitilymy Mokyklos tarybai ir direktoriui.

72. Mokykloje gali veikti ir kiti mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) susivienijimai, klubai ir
kt., kuriy veikla neprieStarauja Mokyklos nuostatams, Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams, reglamentuojantiems Mokyklos veikla.

73. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo ir Kkitais
mokiniy tévams (ripintojams) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti klasiy
mokiniy tévy (riipintojy), savivaldos institucijy vadovy pasitarimus.

74. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupés
ir metodiné taryba.

75. Metodinés grupés nariai yra vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai. Metodiné grupé
planuoja ugdymo turinj: aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél mokomyjy dalyky,
dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky galimos pasitlos; atrenka, integruoja ir derina dalyky
mokymo turinj; susitaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomyjy dalyky plany rengimo principy ir
tvarkos; parenka vadovélius ir mokymo priemones, aptaria jy naudojima; jvertina ugdymo procese
mokiniy sukaupta patyrimg; susitaria dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo budy.
Konsultuojasi tarpusavyje, taip pat su Svietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreikiy mokiniy
ugdymo bendrosiose klasése, pedagoginiy problemy sprendimo budy ir darbo metodikos. Dalyvauja
diagnozuojant mokiniy pasiekimus. Aptaria mokiniy elgesio, jy lankomumo gerinimo, mokymosi
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kriviy optimalumo klausimus. Dalijasi geraja patirtimi. Aptaria kvalifikacijos tobulinimo poreikius,
juos derina su Mokyklos veiklos tikslais. Keiciasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis
metodinémis grupémis, teikia sitilymy metodinei tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organizavimo gerinimo. Bendradarbiauja su kity mokykly metodinémis grupémis. Metodinei grupei
vadovauja grupés nariy iSrinktas vadovas. Metodiniy grupiy veiklg organizuoja ir koordinuoja
direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

76. Mokyklos metodinés tarybos nariai yra metodiniy grupiy vadovai. Metodiné taryba nustato
mokytojy metodinés veiklos prioritetus, inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima Mokykloje,
bendradarbiavimg tarp metodiniy grupiy, gerosios pedagoginés patirties sklaida, bendradarbiavima
su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo pagalbos
istaigomis, prireikus vertina mokytojy metodinius darbus ir prakting veikla, nustato mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, teikia siilymus metodinéms grupéms dél veiklos tobulinimo,
mokyklos direktoriui — dél turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo. Metodinei tarybai
vadovauja tarybos nariy iSrinktas vadovas. Jos veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

77. Ugdymo turinio formavimo, ugdymo proceso organizavimo bei pedagoginiy inovacijy
diegimo klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty,
kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

VIl SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

78. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

79. Mokyklos darbuotojams atlyginimas uz darbg mokomas Lietuvos Respublikos biudzetiniy
jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo, darbo apmokéjimo
sistemos ir kity teisés akty nustatyta tvarka bei Mokyklos darbuotojy apmokéjimo sistema.

80. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, visi pedagoginiai darbuotojai ir
Svietimo pagalbg teikiantys specialistai kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo
ir sporto ministro jstatymy nustatyta tvarka. Mokytojai bei Svietimo pagalbos specialistai atestuojasi
Lietuvos Respublikos $vietimo mokslo ir sporto ministro jsakymy nustatyta tvarka.

81. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, kity darbuotojy veiklos vertinimas
vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymy, kity norminiy teisés akty nustatyta tvarka.

~_ VIISKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

82. Mokykla patikéjimo teise perduota Akmenés rajono savivaldybés turta valdo, naudoja ir
disponuoja juo pagal istatymus Akmenés rajono savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

83. Mokyklos 1ésos:

83.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos léSos ir
Akmenés rajono savivaldybés biudzeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

83.2. jstaigos pajamos, gautos uz teikiamas paslaugas;

83.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos léSos;

83.4. tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

83.5. kitos teisétu biidu igytos 1€Sos.

84. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

85. Mokykla gali turéti savo fonda, kurio sudarymo Saltiniai yra savanoriski asmeny,
organizacijy ir Zmoniy jnaSai, pajamos i§ paties fondo veiklos, uzsienio valstybiy organizacijy ir
pilie¢iy, taip pat tarptautiniy organizacijy aukojamos léSos ir materialinés vertybeés.
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86. Mokykla savarankiskai sprendzia, kaip naudoti réméjy ir kitas teisétai gautas lésas, kai
nepriestaraujama savininko nustatytai tvarkai.

87. Mokykla finansing apskaitg tvarko, finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkinius
sudaro teisés akty nustatyta tvarka. Finansing apskaita tvarko Akmenés rajono savivaldybés
administracijos Biudzetiniy jstaigy centralizuotos apskaitos skyrius pagal Akmenés rajono
savivaldybés biudzetinés jstaigos centralizuoto buhalterinés apskaitos organizavimo sutartj.
Finansiné apskaita tvarkoma vadovaujantis finansinés apskaitos taisyklémis, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais.

88. Akmenés rajono savivaldybés meras atlicka Mokyklos veiklos priezitira, koordinuoja ir
kontroliuoja Mokyklos ir Mokyklos direktoriaus darba, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

89. Mokyklos iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atliecka Savivaldybés kontroleés ir
audito tarnyba.

90. Mokyklos vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

91. Mokyklos valstybinj audita atliecka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

92. Mokykla atskaitinga savininkui ir kitiems vieSojo sektoriaus subjektams.

93. Mokykla vidaus kontrole vykdo teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

94. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus, kurioje
nuolat pateikiama ir atnaujinama informacija visuomenei apie Mokyklos veikla.

95. Mokyklos interneto svetainéje skelbiami viesi praneSimai. Mokyklos interneto svetainéje
skelbiama informacija apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo vaiky Svietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus ir i§vadas, Mokyklos bendruomenés tradicijas,
pasiekimus ir kitas Mokyklos vykdomas veiklas.

96. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus suderintus su Mokyklos taryba, Akmenés
rajono savivaldybés mero teikimu tvirtina Akmenés rajono savivaldybés taryba.

97. Mokyklos nuostaty keitimg ar papildyma inicijuoja Akmenés rajono savivaldybés taryba,
Mokyklos direktorius ar Mokyklos taryba.

98. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

99. Mokyklg reorganizuoja, likviduoja ar pertvarko Akmenés rajono savivaldybés taryba,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
istatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo istatymu, kitais teisés aktais.

100.Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Nuostatuose iSdéstytus klausimus, taikomos
ty teisés akty nuostatos.




	19.1. Akmenės rajono Kruopių pagrindinės mokyklos skyrius:

